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et Magenes cedidaépor Navantia(Grupo SEP!)

HORARIO DURACION MODALIDAD
10, 12,17, 19, 24 y 26 febrero )
10,12, 17 y 19 de marzo 30 horas . Aula virtual
16:30 a 19:30 Videoconferencia en tiempo real
OBJETIVOS CENTRO DE FORMACION

Entender y dibujar un plano con todas sus referencias a buque
para:

e  Sistemas de tuberia.

e Disposicién de Locales.

e Entender y dibujar planos especificos de hierros.

e Entendery dibujar planos de caldereria.

CETEC FORMACION

CONTENIDO

1. Introduccién
1.1. Normativa a aplicar
1.2. Formatos y cajetines
1.3. Escalas
1.4. Simbologia
1.5. Referencias a buque
1.6. Tipologia de planos navales
2. Disposicion de locales
2.1. Plano de disposicion general
2.2. Plano de disposicion de camara de maquinas
2.3. Planos de disposicion de locales
2.4. Otros planos de disposicion
3. Sistemas de tuberia y ventilacion
3.1. Plano de disposicion de tuberia
3.2. Isométricas de elaboracién y montaje

3.3. Plano de disposicion de ventilacion
3.4. Plano de despieces de ventilacion
4. Estructuras. Planos de hierros (funcionales)
4.1. Cuaderna Maestra
4.2. Cubiertas y Plataformas
4.3. Secciones transversales
4.4. Secciones longitudinales
4.5. Desarrollo de forro
5. Estructuras. Planos de estructuras (detalle)
5.1. Plano de bloque
5.2. Previas
5.3. Nesting
6. Planos de caldereria
6.1. Polines
6.2. Otros planos de caldereria

[ INSCRIPCION ]

Convenio de colaboracion da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion e o Asociacién Cluster del Naval Gallego para a realizacion
de accidns formativas de cualificacidn e recualificacién da poboacidn activa en sectores estratéxicos e mellora das capacidades para a
transicion ecoldxica no marco do Plan de Recuperacién, Transformacion e Resiliencia.


https://forms.gle/2zT4JcjNqtPKb2D78

